Zapis ze 10. jednani této Skolské rady, Skolni rok 2022/23
26.6.2023

PFitomni élenové SR: Martin VodiGka, Martin Kozel, Hana Bilova, Martina Sokolova Sukovd, Tereza
Stastna, Petr Hopfinger, Martina Biegelova

Omluveni: Vaclav Kurel, Marie Hradilkova

Pfitomni hosté: Ludmila Zhoufova

1.

Odsouhlaseny program pro tuto poradu:

1.1. Aktuality ze Skoly

1.2. Schvéleni zmény SvP

1.3. Schvéleni aktualizace Skolniho Fadu.

1.4. Debata nad strategickym planem Skoly pro obdobi 2023 - 2025

Aktuality ze Skoly

2.1. Bohuzel se zatim nepodafilo obsadit jedno misto na prvnim stupni, stale hledame, jinak je
vée zaji§téno. Skolska rada ocenila, Ze na takto velkou $kolu je to skvély vysledek.

2.2. Probihaji pfipravy na revitalizaci dvou u€eben pfes prazdniny.

2.3. Vydafilo se Serpovani i Akademie, ve Ctvrtek nas Ceka Hura na prazdniny. VSe b&Zzi hladce.

Schvaleni zmén v SVP

3.1. p. feditelka shrnula zmé&ny v SPV - pfedev&im $lo o vybrané formalni nezbytné tpravy,
Upravy spojené se zménou vyuky ICT a doplnéni popisu hodnoceni v rdmci programu Zacit
spolu.

3.2. Zmény byly jednomysIné Skolskou radou schvaleny.

Schvaleni aktualizace Skolniho Fadu

4.1. Na zakladé podnétu Marie Hradilkové, ktery vznesla pfed jednanim pisemné (z divodU své
nepfitomnosti) se debatovalo o Upravé pravidel nakladani s mobilnimi telefony a podobnou
elektronikou ve Skole. Marie Hradilkova pfedkladala ke zvazeni Uplny zakaz/vypnuti zafizeni
uvnitf $koly. Skolska rada debatovala Fadu argumentt pro/proti zapojeni telefon(l do vyuky
a nakonec se rozhodla podpofit Skolu v sou€asném nastaveni - mobilni telefony (a jina
zafizeni) musi byt ve Skole ve ztiSeném reZimu v taSce s vyjimkou situaci, kdy jsou na pokyn
ucitele zapojeny do vyuky.

4.2. Déle byl debatovan nové pfidany odstavec, ramuijici praci $koly s domacimi tkoly. Skola se
rozhodla toto téma (na doporuéeni MSMT a CSI) do Skolniho fadu zafadit a stanovit tak
jasna pravidla. Skola se rozhodla doméci Ukoly vyuZivat, ale v dobrovolném, podpUlrném
rezimu - tedy tak, aby nebyly podminkou Gspéchu studentuy, ale spiSe jim nabizely dalSi
vzdélavaci piileZitost jak ziskat nové / posilit slabé kompetence. Skolska rada tento postoj
Skoly podpofila s upozornénim, Ze se jedna o vyznamnou zménu, zejména pro nékteré
pedagogy a doporuCenim, aby vedeni Skoly zajistilo jednotné vnimani tohoto reZimu vSemi
pedagogy a pfede$lo se tak zbyte&nym konfliktlm s rodici.

4.3. Z4dné dal$i pfipominky k aktualizaci kolniho fadu nezaznély. Skolskd rada tedy aktualizaci
jednomyslIné schvilila.

Koncepce rozvoje Skoly pro obdobi 2023 - 2025

5.1. p. feditelka zaslala SR pfed jednanim strategicky plan pro obdobi 2023-2025. Tento plan je
s Upravami a komentafi SR niZe v pfiloze 1.

5.2. Zaslany strategicky plan obsahoval ndvrh na 11 cil(l. Pfidali jsme na Gvod vizi Skoly a rozdélili
cile do tfi kategorii:

5.2.1.Cile které povaZujeme za hotové (byly realizovany v pfedchozim obdobi), je tfeba je
udrZet a poCkat si, aZ pfinesou své ovoce. Neni potieba s nimi tedy v tuto chvili
pracovat ve strategickém planu pro dalSi obdobi a pfechazi do bézné agendy Skoly. Jsou
tocilel, 2,9.10.a11.



5.2.2.Cile, které pokraCuji z minulého obdobi, posouvaji se do dalSi faze, ale nevyZaduiji v tuto
chvili debatu éR, protoZe jsou nastavené. Jsou to cile 3., 4. a 8.
5.2.3.Cile, které jsme debatovali detailn&ji a spole€né si ujashovali jejich smysl a jaky
oCekavame vysledek na konci pfiStiho Skolniho roku. Jsou to cile 5., 6. a 7.
5.3. Na zakladé debaty jsme navrhli Gpravy znéni cilll - niZe v pfiloze modfe jsou navrhy SR.
5.4. Vedeni $koly do pFiti SR podnéty zapracuje a pfedstavi jiZ finalni navrh, ktery bychom si jiZ
spole€né doladili a odsoubhlasili.
6. PFiSti jednani Skolské rady probéhne 18.9. v 18:00 opét v aule.
Zapsal: Martin Kozel

Priloha 1.

Zakladni §kola CernoSice, piispévkova organizace
Pod Skolou 447, 252 28 Cernosice

Tel: 251 001 791 zsc@zscernos.cz www.zscernosice.cz ID:mgkpghj

ZAKLADNI SKOLA

A

Strategicky plan na obdobi 2023 — 2025
Vize Skoly:

Chceme, aby naSe Skola byla pro v8echny déti mistem, kam budou rady chodit.
Mistem, které je pro déti vstficnym a otevienym pro vzajemné uceni, osobnostni
rozvoj a seberealizaci. Mistem, kde se budou citit bezpecné a spokojené, kde ziskaji
zakladni vzdélani.

Chceme plynule navazat na soucCasny stav a posouvat kvalitu Skoly na stale vysSi
uroven a vzdélavaci proces orientovat na vytvareni podminek pro vSestranny rozvoj
zaku a jejich uplatnéni v dalSim zivoté.

Cile prioritizované k debaté SR:
5.
Popis cile: Pracovat na vizi Skoly .
Analyza stavu: vize Skoly existuje, vétSina pedagogu se vyjadfila ve smyslu, ze s ni
souzni. Pfesto chceme otazku vize opét otevfit a spole¢né na ni pracovat.
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Cil: dojit spole¢né k takové vizi Skoly, kterou vezmou za svou nejen pedagogove, ale
i Zaci a rodice.
Upravy na zakladé debaty:
Vize Skoly
Cil: dojit spole¢né k takové vizi Skoly, kterou vezmou za svou nejen pedagogové, ale i zaci a
rodice véetné SR.
Analyza stavu: vize Skoly existuje, vétSina pedagogu se vyjadfila ve smyslu, Ze s ni souzni.
Otazkou je, co si pod ni kdo pfedstavuje a jak konkrétné by se méla propisovat do bézného
fungovani skoly. Proto chceme otazku vize opét otevfit a spoleéné na ni pracovat.
Co bychom radi vidéli na konci SR 23/24: Mame formulovanou vizi, o které debatovali a
mohli se vyjadfit pedagogové a vétsina z nich s ni souzni, debatovali o ni a mohli se k ni
vyjadfit Zaci a v pfiméfené mife i rodiCe. Jejich pfipominky, které budou v souladu se
smérovanim vedeni Skoly, byly zohlednény.

6.

Popis cile: Zavést pracovni skupiny podle potfeby urcité skupiny pedagogu — podle
ro¢niku, podle oboru, pro urcity ukol.

Analyza stavu: v letoSnim roce vznikly pracovni skupiny na 1.st. — u€itelky

v programu Zacit spolu, ¢tenarska gramotnost a pro aktualizaci Skolniho fadu.

Cil: vytvaret podminky a podporovat vznik dalSich PS na 1. i 2.stupni.

’

Upravy na zakladé debaty:
Vznik pracovnich skupin

Cil: Vzniknou pracovni skupiny pedagogu za ucelem sdileni zkuSenosti (u¢ebnice, vzdélani,
sdileni vlastniho vzdélavani s kolegy) a naplfiovanim vzdélavacich potfeb pedagogu (s cilem
zkvalitnit vlastni praci pedagog).

Analyza stavu: Aktualné funguji pfedmétove komise, kde je ale pfFili§ mnoho lidi s rozdilnymi
zajmy a potfebami a porady jsou tak pro né neefektivni. Na zakladé pozitivnich zkuSenosti z
pracovnich skupin fungujicich v tomto roce (ucitelky v programu Zacit spolu, ¢tenarska
gramotnost a skupiny pro aktualizaci $kolniho Fadu) jsme se proto rozhodli zavést tuto praxi
ve vétSim rozsahu. .

Co bychom radi vidéli na konci SR 23/24: Bude se schazet cca 10 skupinek (par
setkani/rok) a budeme vidét pfinos v praktické vyuce (napf. implementace novych metod) na
zakladé zpétné vazby, kterou od ucastnikd sebereme ke konci $kolniho roku.

7.

Popis cile: Zavést moznost tzv. otevienych hodin pro pedagogy navzajem.V
zavérecnych pohovorech mnoho pedagogt projevilo o tuto moznost zajem. U
prvostupnovych uciteld( maji minimum ,,oken®) bude muset byt vytvofen systém
»vykryvani“ hodin, kdy bude pedagog dané tfidy odchazet ke kolegovi na OH.
Analyza stavu: v letoSnim roce jiz néktefi ucitelé vyuzivali této moznosti, aniz by to
muselo byt organizovano vedenim Skoly a velmi si tuto moznost inspirace
pochvalovali

Cil: vytvorit systém, kdy by vétSina pedagogl mohla oteviené hodiny kolegu
navstévovat.

Upravy na zakladé debaty:
Vzajemné navstévy uciteltl v hodinach




Cil: Pomoci ucitelim zlepsit jejich vyuku skrze moznost vidét konkrétni vyuku ostatnich
kolegll a ziskavat tak inspiraci pro vlastni u¢eni, nebo nabizet kolegim zpétnou vazbu k
jejich uceni.

Analyza stavu: v letoSnim roce jiz néktefi uCitelé vyuzivali této moznosti, aniz by to muselo
byt organizovano vedenim Skoly a velmi si tuto moznost inspirace pochvalovali

Co bychom radi vidéli na konci SR 23/24: Radi bychom aby alespori tetina ugitell
nékolikrat za rok navstivila nékterého z kolegu a dali zpétnou vazbu Ze jim to pomohlo,
inspirovalo je to a néco vyuzili ve své vyuce.

Cile, které jsou v procesu realizace, ale nevyzaduiji ted’ vétsi debatu

3.

Popis cile: Upravit Skolni vzdélavaci program dle nového RVP o digitalni
kompetence, upravit disponibilni hodiny o vyuku informatiky od 4. — 9. ro¢niku
Analyza stavu: SVP byl pro rok 22/23 upraven a Nova informatika zavedena ve
4.+5.ro¢niku. V prechodném obdobi vedle sebe v tuto chvili existuji 2 Svp. Pfechodné
obdobi pro informatiku pro 6.,7.,8.,9. ro€nik - vznikaji nové osnovy

Cil: provést dalsi Upravy SVP - ObCanska vychova bude pfejmenovana na Vychovu

k obC&anstvi, Rodinna vychova bude Vychova ke zdravi — zmény nastanou

v charakteristice vzdélavaci oblasti, v uCebnich osnovach, v u€ebnim planu.

4,

Popis cile: Pokradovat v programu Zadit spolu — 4. rokem, Skolit dal8i pedagogy,
aby bylo docileno navaznosti na 1. + 2. ro¢nik

Analyza stavu: program ZS se dafi udrzet, u¢i v ném proskolené ucitelky a dalSi se
v tomto sméru vzdélavaji; zajem o program stoupd, z personalnich a prostorovych
davodl nelze otevfit dalSi tfidu v rocniku

Cil: pfesunout program ZS na ,Komendu®, kde je vhodné rodinné prosttedi; je to cil
dlouhodoby; od 23/24 se na Komendu pfesouva do nové zfizené ucebny ( byvalého
bytu) 5.D s p.u¢ Smazikovou, ktera v r.24/25 za¢ne vyuku v programu ZS od
1.ro¢niku. V pfipadé potifeby bude nutné provést pfipadné personalni zmény a
pfesuny pedagogll z Mokropes na Komendu.

8.

Popis cile: Ve spolupraci se zfizovatelem revitalizovat dalSi kmenové ucebny,
zlepsSovat pracovni prostfedi zakl i zaméstnancu.

Analyza stavu:tento cile se dafi v Uzké spolupraci se zfizovatelem naplfiovat béhem
hlavnich prazdnin; v [été 2021 byly zrekonstruovany u¢ebny B01 a B02, v lété 2022
ucebny B06 a BO7.

Cil: v Iété 2023 budou revitalizovany u¢ebny B12 a B14.

Cile které povazujeme za hotové a je potieba je udrzet a rozvijet
1.



Popis cile: Zfidit pfipravnou tfidu, doporu¢eno pedagogy a psychology, pro déti

s odkladem $kolni dochazky, pfipadné déti ,predskolaky” v MS (v pfipadé nedostatku
zakl — minimalni pocet 10); zajistit do PT kvalitni personalni obsazeni — uditelku a
asistenta pedagoga; vytvorit Svp PT

Analyza stavu: povedlo se PT zavést a sehnat velmi fundované personalni zajisténi
Cil: zfidit PT i pro $kol.rok 2023/24 — Krajem jiz povoleno

2,

Popis cile: Zaradit do nabidky povinné volitelnych pfedmétu dalsi ,.bloky“ pro 8. a
9. ro€nik— PFirodovédna praktika, Komunikacni a prezentacni dovednosti a zajistit
v pripadé nutnosti podporu odbornika

Analyza stavu: ve Skol.roce byl zafazen blok Pfirodovédna praktika a Rucni prace;
pro Skol.rok 23/24 nebudou pro maly zajem PFirodov.praktika oteviena

Cil: zavadét dalSi mozné obory pf. Komunikacni a prezentacni dovednosti

9.

Popis cile: Zridit venkovni tfidu a pozemek na péstitelské a chovatelské prace.
Analyza stavu: Po 3 letech pfiprav a budovani se podafilo tuto myslenku zrealizovat.
Od 1.4.2023 $kola vyuziva nedaleky pozemek vedle MS Barevny ostrov, kde je

k dispozici plnohodnotna venkovni tfida, ohrazeny pozemek s domacimi zvifaty
(kozy, ovecCky, slepice a miniprase), o které se zodpovédné staraji déti s pedagogy
s nezbytnou podporou rodicu.

V ramci péstitelskych praci vznikaji vyvysené zahony, kde déti péstuji zeleninu a
bylinky.

Cil: zvelebovat pozemek, vést déti k zodpovédnosti za péci o rostliny i zvifata,
rozvijet v tomto sméru i spolupraci s rodi€i; vyuzivat moznosti environmentalni
vychovy a starat se o venkovni tfidu.

10.

Popis cile: Zavést pozici dalSi administrativni posily, snizeni nadmérné
administrativy a vytvoreni prostoru pro pedagogickou Cinnost vedeni Skoly.
Analyza stavu: od 1. 5. 2022 pUsobi na Skole administrativni pomocna sila na 0,5
uvazku. Podafilo se ¢astecné vedeni v nékterych administrativnich ¢innostech.
Cil: pfesouvat i dalSi administr.prace na tuto posilu

11.
Popis cile: Zavést pozici 4. zastupce RS, ktery by se staral o osobnostni rozvoj
pedagogu

Analyza stavu: od 1.8. 2023 nastupuje do pozice 4. zastupce Mgr. Hana Bilova,
soucasna ucitelka 1. stupné a Clenka Skolské rady. Dojde k pfesunu pozic — H.Bilova
pfevezme naplh prace J.Sticzayové (1.stupen a druzina) a pozici pedagogického
lidra bude zastavat Jana Sticzayova, ktera se vzdé&lava v programu Reditel naZivo.
Cil: podporovat profesni rist pedagogického sboru, zavést mentoring a supervizi pro
zacinajici ucitele, poskytovat ped.podporu



